ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE NR. 106/17.05.2023
privind aprobarea numarului maxim de posturi pentru anul 2023 la nivelul
unitatii administrativ-teritoriale Municipiul Buzau in vederea incadrarii in
prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare

Consiliul Local al Municipiului Buzau, judetul Buzau, intrunit in
sedinta ordinara;

Avand in vedere:

-referatul de aprobare al primarului municipiului Buzau, inregistrat
la nr. 124//CLM/17.05.2023;

-raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, Prognoza,
Organizare, Cooperare Interinstitutionald  inregistrat la  nr.
84427/17.05.2023;

-avizul Comisiei pentru sanatate, munca, familie, protectie sociala
si protectie copii, persoane varstnice si persoane cu dizabilitati a
Consiliului Local al Municipiului Buzau;

-avizul Comisiei pentru tranzitia la economia circulara, buget,
finante, agriculturd, turism si relatii internationale a Consiliului Local al
Municipiului Buzau;

-avizul Comisiei juridice, pentru administratie publica locala,
disciplina, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenesti a Consiliului
Local al Municipiului Buzau;

-avizul Comisiei pentru educatie, tineret, culte, activitati social-
culturale, activitati sportive si de agrement a Consiliului Local al
Municipiului Buzau;

-adresa Institutiei Prefectului - Judetul Buzau nr. 5510/19.04.2023,
prin care se comunica numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la
nivelul U.A.T. Municipiul Buzau, raportat la numarul de locuitori, conform
prevederilor O.U.G. nr. 63/2010, inregistratd la Primaria municipiului
Buzau la nr. 63479/20.04.2023;

-avizul nr. 51815/50971/49005/2016 coroborat cu avizul nr. 18352
conexat cu nr. 18354, 18355 si 22774/2017 al Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, prin care se acorda aviz pentru funciiile publice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Buzau;

-prevederile art. 1, alin. (2), lit. @), art. 5, alin. (1), lit. a) si b) si art.
26, alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile gi completarile ulterioare,



-prevederile art. 1, art. 3 si art. 4 din O.U.G. nr. 48/2005
(*actualizatd™) pentru reglementarea unor masuri privind numarul de
posturi si cheltuielile de personal in sectorul bugetar;

-prevederile art. lll, alin. (1)-(3), alin. (5) si alin. (11) din O.U.G. nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;

-prevederile art. |, pct. 12 si pct. 13 din Legea nr. 13/2011 privind
aprobarea O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea $i completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare;

-prevederile pct. 2 al art. VI din O.U.G nr. 41/2015 (*actualizata®)
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum i
pentru reglementarea unor masuri bugetare;

-prevederile art. 2 din Ordinul nr. 426/2023 privind aplicarea
prevederilor art. 1l alin. (11) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finaniele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;

-prevederile H.C.L. nr. 15/26.01.2023 pentru aprobarea bugetului
municipiului Buzau pe anul 2023;

-prevederile H.C.L. nr. 77/2016 pentru aprobarea organigramei,
numarului de personal si statului de funciii din cadrul aparatului de
specialitate al primarului pentru anul 2016;

In temeiul prevederilor art. 84, alin. (3), art. 129, alin. (1) si alin.
(2), lit. a), alin. (3), lit. ¢) si alin. (14), art. 139, alin. (1) coroborat cu art.
5, lit. ee, precum si art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codu! administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba numarul maxim de posturi pentru anul 2023 la
nivelul unitatii administrativ teritoriale Municipiul Buzdu in vederea
incadrarii in prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare, raportat la numarul de
locuitori, astiel:

> Se stabileste numarul maxim de posturi de 625 la nivelul U.A.T.

Municipiul Buzau, la care se adauga un numar suplimentar de 177

posturi in temeiul pct. 2-6 din Anexa nr. 1 la O.U.G nr. 63/2010,

dupa cum urmeaza:

a) 38 posturi Tn cadrul Serviciului public comunitar local de
evidenta a persoanelor;

b) 129 posturi Tn cadrul Serviciului public de politie locala;

c) 10 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile, numai pentru perioada
implementarii proiectelor.



Art.2. Aplicarea procedurilor legale privind Tincadrarea in
prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, in conformitate cu adresa Institutiei Prefectului -
Judetul Buzau nr. 5510/19.04.2023, cu modificarile stabilite in noile
structuri organizatorice aferente aparatului de specialitate al primarului
municipiului Buzau si ale institutiilor subordonate se realizeaza, dupa
caz, de la data emiterii avizului favorabil de catre Agentia Nationala a
Functionarilor Publici si, ulterior dupa aprobarea noilor structuri
organizatorice, prin hotarari, de catre Consiliul Local al Municipiului
Buzau, in termenele reglementate de legislatia in vigoare.

Art.3. Prezenta hotarére isi produce efectele juridice de la data
comunicarii ei.

Art.4. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate face pléngere
prealabila in termen de 30 de zile de la data comunicarii, in
conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004, a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Instanta competenta pentru solutionarea contestatiei
formulata in conformitate cu prevederile art. 11 din Legea nr. 554/2004,
a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
este Tribunalul Buzau Sectia a ll-a civila, de contencios administrativ si
fiscal.

Art.5. Serviciul Relatii cu Publicul, Organizare Alegeri va asigura
comunicarea prezentei hotarari precum si afisarea ei.

Art.6. Primarul municipiului Buzau, prin intermediul Serviciului
Resurse Umane, Prognoza, Organizare, Cooperare Interinstitutionala,
va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.7. Prin grija secretarului general al municipiului Buzau,
prezenta hotarare va fi comunicata autoritatilor si institutiilor interesate.

INITIATOR 5
PRIMARUL MUNICIPIULUI BUZAU

AVIZAT PENTRU/LEGALITATE §
SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUZAU
Eduard PISTOL



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
-PRIMAR-

Nr. 124//CLM/17.05.2023

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea numarului maxim de posturi
pentru anul 2023 la nivelul unitatii administrativ-teritoriale municipiul
Buzau in vederea incadrarii in prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare

Avand in vedere:

- adresa Institutiei Prefectului - Judetul Buzau inregistratd cu nr.
5510/19.04.2023, prin care se comunica numarul maxim de posturi ce
pot fi incadrate la nivelul U.A.T. Buzau, raportat la numarul de locuitori,
conform prevederilor O.U.G. nr. 63/2010 si inregistratd la Primaria
municipiului Buzau sub nr. 63479/20.04.2023;

- avizul nr. 51815/50971/49005/2016 coroborat cu avizul nr. 18352
conexat cu 18354, 18355 si 22774/2017 al Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici prin care se acorda aviz pentru functiile publice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Buzau;

- prevederile art. 1, alin. (2), lit. a), art. 5, alin. (1), lit. a) si b) si art.
26, alin. (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1, art.3 si art. 4 din O.U.G. nr. 48 din 1 iunie 2005
(*actualizatd™) pentru reglementarea unor masuri privind numarul de
posturi si cheltuielile de personal in sectorul bugetar;

- prevederile art. lll, alin. (1)-(3), alin. (5) si alin. (11) din O.U.G. nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;

- prevederile art. |, pct. 12 si pct.13 din Legea nr. 13/2011 privind
aprobarea O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Leqii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare;

- prevederile pct. 2 al art. VI din O.U.G nr. 41 din 30 septembrie
2015 (*actualizata*) pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru reglementarea unor masuri bugetare;

- prevederile art. 2 din Ordinul nr. 426 / 2023 privind aplicarea
prevederilor art. lll alin. (11) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;




- prevederile H.C.L. nr. 15/26.01.2023 pentru aprobarea bugetului
municipiului Buzau pe anul 2023;

- prevederile H.C.L. nr. 77/2016 pentru aprobarea organigramei,
numarului de personal si statului de functii din cadrul aparatului de
specialitate al primarului pentru anul 2016;

- prevederile art. 84, alin. (3), art. 129, alin. (1) si alin. (2), lit. a),
alin. (3), lit. ¢) si alin. (14) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codu!
administrativ;

- necesitatea incadrarii in numarul de personal stabilit ca urmare a
adresei Institutiei Prefectului — Judetul Buzdu, precum si eficientizarea
conditiile reducerii cheltuielilor bugetare locale;

- monitorizarea numarului de posturi si a cheltuielilor de personal
pentru crearea bazei de date privind situatia numerica si structura pe
categorii a personalului din institutiile publice;

- interesul In urmarirea reformei in administrafia publica si cresterea
calitatii serviciului public, fapt ce constituie situatii de urgenta si
extraordinare;

- faptul ca prin proiectele finantate din fonduri externe
nerambursabile sunt prevazuii indicatori de rezultat sau indicatori de
sustenabilitate postimplementare care presupun infiintarea unor posturi

Potrivit prevederilor art.129 alin. (2), lit. a), alin. (3), lit. ¢) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, consiliul local exercita
atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiffor publice de interes local si ale societatilor si
regiilor autonome de interes local, respectiv aproba, in conditiile legii, la
propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si statul de funclii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes
local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes
local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de’ societafi
de interes local si statul de functii al acestora ”, in scopul respectarii
prevederilor O.U.G. nr. 63/2010, cu incadrarea in numarul maxim de
posturi aferent anului 2023, conform adresei Institutiei Prefectului -
Judetul Buzau.

Tinand cont de prevederile art. 154, alin. (1) si art. 155, alin.
(4), lit. a)} din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, mentionata mai sus, conform
carora primarul asigurd punerea in aplicare a legilor, ordinelor
prefectului si exercitd functia de ordonator principal de credite,
propun aprobarea numarului maxim de posturi pentru anul 2023 la
nivelul unitati administrativ-teritoriale municipiul Buzau in vederea
incadrarii in prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea $i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare.



in virtutea obligatiei U.A.T. Municipiul Buzidu de a respecta
numarul maxim de 802 posturi stabilit in conformitate cu prevederile
O.U.G. nr. 63/2010 cu modificarile si completarile ulterioare si, raportat
la obiectul de activitate al aparatului de specialitate si atributiile
exercitate prin institutiile subordonate, precum si de diversitatea
categoriilor de beneficiari carora se adreseaza acestea prin actiunile
lor, se impune cu necesitate ca masurile de reorganizare
interinstitutionala propuse sa fie realizate in regim de urgenta.

Intrucat aceste imprejurari vizeaza respectarea prevederilor
legale, interesul public si constituie elementele unei situatii
extraordinare, ce nu sufera améanare, se impune adoptarea de masuri
imediate pentru reglementarea cadrului structurilor organizatorice.
Aplicarea procedurilor legale in noile structuri organizatorice aferente
aparatului de specialitate al primarului municipiului Buzau si ale
institutiilor subordonate se va realiza, dupa caz, de la data emiterii
avizului favorabil de catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici si,
ulterior dupa aprobarea noilor structuri organizatorice prin hotarari de
catre Consiliul Local al Municipiului Buzau, in termenele reglementate
de legislatia in vigoare.

Avand in vedere cele de mai sus, a fost redactat acest proiect
de hotaréare, spre a fi supus spre dezbatere si aprobare Consiliului
Local.

PRIMAR,
Constantin Toma




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
Serviciul Resurse Umane, Prognoza,
Organizare, Cooperare Interinstitutionala
Nr. 84427/17.05.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérare privind aprobarea numarului maxim de posturi
pentru anul 2023 la nivelul unitatii administrativ-teritoriale municipiul
Buzé&u in vederea incadrarii in prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare

Institutia Prefectului - Judetul Buzau comunica prin adresa nr.
5510/19.04.2023, inregistratéa la Primaria municipiului Buzau sub nr.
63479/20.04.2023, numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la
nivelul U.A.T. Buzau, raportat la numarul de locuitori, conform
prevederilor O.U.G. nr. 63/2010.

Comunicarea numarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la
nivelul U.A.T. Buzau este formulata in conformitate cu prevederile art. lll,
alin. 11) din O.U.G. nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare cu modificarile si completarile ulterioare, care
precizeaza ca numarul maxim de posturi raportat la numarul de locuitori
pentru anul 2023, la nivelul unitati administrativ-teritoriale municipiul
Buzau este de 625 de posturi, la care se adauga un numar suplimentar
de 177 posturi in temeiul pct. 2-6 din Anexa nr. 1 la O.U.G nr. 63/2010,
dupa cum urmeaza:

a) 38 posturi in cadrul Serviciului public comunitar local de
evidenta a persoanelor;

b) 129 posturi Tn cadrul Serviciului public de politie locala;

c) 10 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile, numai pentru perioada

i implementarii proiectelor.

In conformitate cu prevederile art. art.129 alin. (2), lit. a), alin. (3),
lit. ¢) din din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, "consiliul
local exercita atributii privind organizarea si functionarea aparatului de
specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local gi ale
societatilor si regiilor autonome de interes local, respectiv aprobd, in
conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul
de functlii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor



autonome de interes local, precum si infiinfarea, reorganizarea sau
desfiintarea de societéti de interes local gi statul de functii al acestora”.

Avand in vedere prevederile legale mentionate in cadrul
proiectului de hotarare este necesara adoptarea unor masuri in vederea
incadrarii in prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Analizand Referatul de aprobare al primarului municipiului Buzau
prin care se argumenteaza necesitatea adoptarii unei hotarari de
consiliu pentru adoptarea unor masuri necesare in vederea incadrarii in
prevederile O.U.G. nr, 63/2010, precum si proiectul de hotérére privind
aprobarea numarului maxim de posturi pentru anul 2023 la nivelul
unitatii administrativ-teritoriale municipiul Buzau in vederea incadrarii in
prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, am constatat ca proiectul de hotarare a fost
intocmit cu respectarea prevederilor legale si raspunde necesitatii
incadrarii in numarul de personal stabilit ca urmare a adresei Institutiei
Prefectului — Judetul Buzau nr. 5510/19.04.2023.

Pentru asigurarea cheltuielilor de functionare din aparatul de
specialitate al primarului municipiului Buzau, autoritdtile administratiei
publice locale pot aloca sume din veniturile proprii incasate si din sume
defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru echilibrarea bugetelor
locale, cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat.

Avand in vedere necesitatea crearii conditiilor pentru asigurarea
continuitafii  operationale a Sistemului national de verificare,
monitorizare, raportare si control al situatiilor financiare, angajamentelor
legale si bugetelor entitatilor publice si a evitarii unor eventuale blocaje
in desfasurarea activitatilor la nivelul entitatilor publice si tindnd cont ca
luarea tuturor masurilor necesare pentru respectarea  angajamentelor
asumate privind asigurarea capacitdfii institutionale si financiare a
U.A.T. Buzéu pentru realizarea performantei in domeniul de activitate,
aspecte ce vizeaza interesul public general si constituie situatii urgente
si extraordinare a caror reglementare nu poate fi améanata, se impune
luarea de urgenta a unor masuri prin care sa se asigure cadrul necesar
pentru intdrirea capacitafii operationale si financiare a unitatii
administrativ-teritoriale cu Tncadrarea in numarul maxim de posturi
aferent anului 2023, conform adresei Institutiei Prefectului - Judetul
Buzau.

Precizez ca acest proiect de hotdrare este intemeiat si se
promoveaza pentru incadrarea in numarul maxim de posturi.

Aplicarea procedurilor legale Tn noile structuri organizatorice
aferente aparatului de specialitate al primarului municipiului Buzau si ale
institutiilor subordonate se va realiza, dupd caz, de la data emiterii
avizului favorabil de catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici si,



ulterior dupa aprobarea noilor structuri organizatorice prin hotarari de
catre Consiliul Local al Municipiului Buzau, in termenele reglementate
de legislatia in vigoare

Apreciez ca au fost parcurse etapele prealabile prevazute de lege,
astfel incéat proiectul de hotarére privind aprobarea numarului maxim de
posturi pentru anul 2023 la nivelul unitatii administrativ-teritoriale
municipiul Buzau in vederea incadrarii in prevederile O.U.G. nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, poate
fi supus spre dezbatere si adoptare Consiliului Local al Municipiului
Buzau.

Avénd in vedere cele de mai sus, necesitatea si oportunitatea si
in conformitate cu prevederile art.136, alin.(10) din 0.U.G.57/2019
privind Codul administrativ, s-a intocmit prezentul raport de specialitate,
care insoteste proiectul de hotarare, cu rugamintea de a fi inscris pe
ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului
Buzau, avizam favorabil proiectului de hotarare privind aprobarea
numarului maxim de posturi pentru anul 2023 la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale municipiul Buzau fin vederea fincadrarii n
prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare si propunem adoptarea lui in forma prezentata de
initiator.

Sef serviciu,

Gianina-Cristing Dinu
‘th_«;’:/ /j/
: Z‘.‘»‘\:}/

intocmit,
lonut Mugurel Chitu

@)



ROMANI A

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULW - JUDETUL BUZ AL
Ne 5510/19.04.2023

fn confor matate cu d[SpOZli;llIt“ Ordinului nr, 426/2023 al Ministrului Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiel, privind ag;/zcm ea prevederilor art. Il alin. (11) din O.U.G. nr. 63/2010 pentry modificarea si
completarea Legii nr. 2/2/7006 privind finanjele publice locale, precum i pentru stabilivea unor mésuri
financiare, v infor mamf, 4 mumirul maxim de posturi pentru anul 2023, la nivelul unititii administrativ-
teritoriale pe care o conduceti, raportat la numarul de locuitori, este de 6235, la care se adaugi suplimentar
uit wumir de 177 posturi in temeiul pet, 2-6 din Anexa nr.1 la G.U.G. ar. 63/2010, dupi cum urmeaza;
a) 38 posturi Tn cadrul Serviciului public comunitar de evidenfd a persoanelor, cu sau fird personalitate
juridici; '
b) 129 posturi in cadrul Serviciului public de politie locald, cu sau fara personalitate juridics;
¢) 10 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile, numai
pentru perioada implementarii proiectelor;
d) 0 posturi pentru implementarea proiectelor finanfate din fonduri externe nerambursabile, care previd,
ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare, infiinfarea unor posturi;
e} 0 posturi pentru soferi de microbuze sau autobuze scolare primite in baza O.U.G. nr. 115/2011.
Totodatd, v aducem la cunostin{@ ¢ autorititile administratiei publice locale si persoanele din
instituiile publice locale care indeplinesc atributiile de angajare, lichidare, ordonantare si plata a drepturilor
salariale vdspund disciplinar, administrativ, contraventional, civil, patrimonial sau penal, dupd caz, de

nerespectarea prevederilor alin. (1)-(3) si (5) ale art. I din O.U.G. nr. 63/2010.
Nu in ultimul rond, v& reamintim cd, numirul maxim de posturi care se finanteaz# din fonduri

publice, pentru institutiile si autorititile publice, indiferent de modul de finantare si subordonare, se
stabileste de citre ordonatorii de credite astfel incAt si se asigure plata integrali a drepturilor de naturi
salarialii acordate in conditiile legii, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget.

Cu deosebiti consideratie,

.1_
PREFE ECT
W j

Lo

TICLEA DARIEL — MARIAN
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=0  MINISTERUL DEZVOLTARI REGIONALE $I ADMINISTRATIET PUBLICE
A

Agentia Nationala a Functionarilor Publici

Operalor de dale cu caracter personal, inregistrat la Aulorilalea Nafionalé de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracler Personal sub nr. §129

. Nr.51815/50971/49005/2016
AVIZ

Avéand in vedere:

- prevederile art. 7 alin. (4) si art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici (r2), cu modificérile si completarile ulterioare,

- prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele mésuri pentru
asigurarea transpareniei in exercitarea demnitéfilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea gi sanctionarea coruptiei, cu modificirile si completdrile
ulterioare,

- prevederile Legii nr.481/2004 privind protectia civild, republicatd, cu modificarile gi
completarile ulterioare,

- adresele Primiriei muncipiului Buziu, judeful Buziu nr. 19996/2016 de solicitare a
avizului pentru stabilirea functiilor publice, inregistrate la Agenfia Nationald a
Functionarilor Publici cu nr. 49005/2016, 50971/2016 si nr, 51815/2016,

fn temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici (12), cu modificérile si completirile ulterioare §i art. 28 alin.(2) din Legea  padft

privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice nr. 284/20 1__’6___,-;:9i1' s \
modificirile si completdrile ulterioare B 7 XN
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Agentia Nationald a Functionarilor Publici acordi A I W

aviz
pentru functiile publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Buziu, judeful Buziu precum si
pentru asimilarea functiilor si salariului de bazi ale personalului incadrat in functiile
publice specifice de inspector de protectie civild, clasa a Hl-a, grad profesional superior,
cu functia publicd generali de referent, clasa 111, grad profesional superior si de
inspector de protectie civild, clasa a I, grad profesional principal
cu funciia publici generald de inspector, clasa I, grad profesional principal

Presedinte

Jozsef BIRTALAN

ENNAREREGIRGNCE
conform legii 455/2001
Not#: potrivit prevederilor art. 26 alin. (3) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, aveti obligafia de a transmite Agentiei, in termen de 10 zile lucrétoare,
actul administrativ prin care s-au aprobat modificirile intervenite fn structura functiilor publice din cadrul
autoritdfii/institutiei dumneavoastra.




MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE

ADMINISTRATIEI PUBLICE $| FONDURILOR EUROPENE
Agenfia Nationald a Funciionarilor Publici .

Operalor de dale cu caracler parsonal, r‘megis.’fal Iz Aulonialea Nafional da Sup.'aveghwé a Prelucrarnii Datelor cu Caracler Personal sub nr. 5129

: .
Nr, 18352 conexat cu ny.

18354, 18355 $i 22774/2017

AVIZ

- Avénd fu vedere:

prevederile art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (xr2), cu
" modificérile si completarile ulterioare,

prevederile art, XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele mésuri pentru
" asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de
afacerd, prevenirea si sanciionarea coruptiei, cu modificisile $i completirile ulterioare,

- prevedeﬁlc art. 66 alin. (2) si alin. (3) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnics
- legislativd pentru elaborarea actelor normative, (12), cu modificirile si completarile ulterioare,

- adsesele Primériel municipiului Buziy, judetul Buzdu nr. 8563/2017, 8562/2017,
8561/2017 si 8562/2017 de solicitare a avizuluj pentru stabilirea functiilor publice,
inregistrate la Agentia Nafionald a Functionarilor Publici cu nr. 18352/2017, 18354/2017,
18355/2017 i 22774/2017

Il temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statwiul funcfionarilor publici
(r2), cu modificirile si completirile ulterioare

Agsntia Najionals a Functionarilor Publici acords
aviz
pentru functiile publice din eadrul
aparatelni de speciatitate al primarulul municipiului Buziiu, Judetul Buziu si din cadrul
PPelitiei Locale a municipiului Buziu, judetul Buzin G

Pregedinte, e

Notd; potrivit prevederilor art, 26 alin. (3) din Legea mr. 188/1999 privind Statuiul
fanctonarilor publici, cu modificfile si completirile ulterioave, avetl obligatia dé a transmite
Agentiei, in termen de 10 zile lucriitoare de 1a punerea fn aplicare a actului administrativ prin
care au fost adootate maodificivile intervenite in steuctura funcfiilor publice din cadrul

autoritdtii/institugiel dumneavoastrdl, actele administrative emise.
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