ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
-CONSILIUL LOCAL-


H O T Ă R Â R E
[bookmark: _Hlk37774411]pentru modificarea Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Buzău nr. 47 din 26.03.2015 privind aprobarea structurii organigramei, a numărului de personal și statului de funcții ale Societăţii Comerciale "Pieţe, Târguri şi Oboare" S.A. Buzău


Consiliul Local al Municipiului Buzău, judeţul Buzău, întrunit în şedinţă ordinară şi în acelaşi timp în adunare generală extraordinară a acţionarului unic al Societăţii Comerciale "Pieţe, Târguri şi Oboare" S.A. Buzău; 
   Având în vedere:
- solicitarea Societății Piețe Târguri și Oboare SA Buzău nr. 1886/06.09.2021, înregistrată la Primăria Municipiului Buzău sub nr. 130.379/09.09.2021, precum și referatul nr. 1917/07.09.2021;
- nota de fundamentare a directorului Societății Piețe Târguri și Oboare SA Buzău, înregistrată sub nr. 1885/03.09.2021;
- Hotărârea consiliului de administrație nr. 27 din data de 06.09.2021  a Societății Piețe Târguri și Oboare SA Buzău;
- procesul verbal nr. 1902/06.09.2021 încheiat între reprezentanții salariaților și conducerea unității privind aducerea la cunoștință a Hotărârii C.A. nr.27/2021;
- referatul de aprobare al primarului municipiului Buzău, înregistrat sub nr. 186/CLM/09.09.2021;   
- raportul comun de specialitate nr. 130.594/09.09.2021 al Serviciului Resurse Umane, Prognoză, Organizare şi Cooperare Interinstituţională, Serviciul Financiar-Contabilitate, Serviciul Juridic și Contencios Administrativ;
- avizul Comisiei pentru sănătate, muncă, familie, protecţie socială și protecție copii, persoane vârstnice și persoane cu dizabilități;
- avizul Comisiei juridică, pentru administraţie publică locală, disciplină, respectarea drepturilor şi libertăţilor cetăţenești;
- avizul Comisiei pentru tranziția la economia circulară, buget, finanțe, agricultură, turism și relații internaționale;
- prevederile Legii nr. 53/2003, republicată, cu modificările și completările ulterioare, privind Codul muncii;
        - prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2013 privind întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unităţile administrativ – teritoriale sunt acţionari unici ori majoritari sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară;
        - prevederile art. 33, alin. (1), liniuța 12, art. 43, lit. g) din Actul Constitutiv actualizat al Societăţii Comerciale " Pieţe, Târguri şi Oboare " S.A. Buzău;
- prevederile art. 7, alin. (1), art. 30, alin. (5) din Contractul colectiv de muncă S.C. PIEȚE TÂRGURI ȘI OBOARE S.A. 2019-2021, înregistrat la I.T.M. Buzău sub nr. 12101/CCMMRM/15.11.2019 
- prevederile art. 113, lit. m) din Legea nr. 31/1990 privind Legea societăţiilor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
- prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare.

În temeiul art. 129, alin. (1), (2), lit. a) şi alin. (3), lit. c) și d), şi art. 139, alin. (1), coroborat cu art. 5, lit. ee), art. 196, alin. 1, lit. a) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare 
                                                    

H O T Ă R Ă Ș T E:

 Art.1. - Se aprobă modificarea organigramei, a numărului de personal și statul de funcții ale Societăţii Comerciale "Pieţe, Târguri şi Oboare" S.A. Buzău înregistrată la Registrul Comerţului sub nr. J10/2594/1991 şi având codul unic de înregistrare RO 1154822, finanţată din venituri proprii, al cărei acţionar unic este Consiliul  Local al Municipiului Buzău, în sensul desființării  a patru posturi după cum urmează:
a) Desfiintarea postului de Contabil sef (COR 121120) si a postului de Economist, (COR 263102) si externalizarea serviciilor aferente compartimentului Finante Contabilitate.
b) Desfiintarea postului de consilier juridic (COR 261103) si externalizarea Serviciului juridic. 
c) Desfiintarea unui post de Administrator piata ( COR 515105).
Art.2. - Se aprobă organigrama S.C. PIEȚE TÂRGURI ȘI OBOARE S.A. Buzău, conform anexa nr. 1, parte integrantă la prezenta hotărâre.
Art.3. – Se aprobă statul de funcții al S.C. PIEȚE TÂRGURI ȘI OBOARE S.A. Buzău, conform anexa nr. 2, parte integrantă la prezenta hotărâre.
Art.4. – Se aprobă grila de salarizare a S.C. PIEȚE TÂRGURI ȘI OBOARE S.A. Buzău, conform anexa nr. 3, parte integrantă la prezenta hotărâre.
Art.5. - Prezenta hotărâre întră în vigoare începând cu data de 01.10.2021.
Art.6. - Anexele 1, 2 și 3 la prezenta hotărâre vor înlocui anexele la Hotărârea Consiliului Local al Municipiului Buzău nr. 47/2015 privind aprobarea structurii organigramei, a numărului de personal și statului de funcții ale Societăţii Comerciale " Pieţe, Târguri şi Oboare" S.A. Buzău.
Art.7. - Primarul municipiului Buzău, prin intermediul Serviciului Resurse Umane, Prognoză, Organizare şi Cooperare Interinstituţională, precum şi Societatea Comercială " Pieţe, Târguri şi Oboare " S.A. Buzău, vor aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 
Art.8. - Serviciul Relații cu Publicul, Organizare Alegeri din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Buzău va asigura comunicarea prezentei hotărâri precum și afișarea ei. 

PREȘEDINTELE  ȘEDINȚEI,
                                                 consilier local Aurel Gubandru



                                   
      CONTRASEMNEAZĂ:
                                                             SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI BUZĂU,
                                                                                                                           Eduard Pistol


                                                       
Buzău, 16 septembrie 2021  
Nr. 154


Această Hotărȃre a fost adoptată de Consiliul Local al Municipiului Buzău în ședinţa din data de 16 septembrie 2021, cu respectarea prevederilor art. 139, alin. (1), coroborat cu art. 5, lit. ee) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cu un număr de 17 voturi pentru, 3 abţineri și 0 voturi împotrivă, din numărul total de 23 consilieri în funcţie și 20 consilieri prezenţi la ședinţă.


ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
- PRIMAR -
Nr. 186/CLM/09.09.2021


R E F E R A T  D E  A P R O B A R E
la proiectul de hotărâre pentru modificarea Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Buzău nr. 47 din 26.03.2015 privind aprobarea structurii organigramei, a numărului de personal și statului de funcții ale Societăţii Comerciale "Pieţe, Târguri şi Oboare" S.A. Buzău


Municipiul Buzău, în calitate de persoană juridică, exercită prin Consiliul Local al Municipiului Buzău, toate drepturile şi obligațiile corespunzătoare participaţiilor deţinute la Societatea Comercială " Pieţe, Târguri şi Oboare " S.A. Buzău, societate comercială a cărui pachet de acţiuni a fost preluat de municipiul Buzău prin Hotărârea Guvernului nr. 700/2002.  
Ulterior, prin Hotârârea Consiliului local al municipiului Buzău nr. 81/2015,  s-au anulat acţiunile deţinute de societatea „Pieţe, Târguri şi Oboare SA” Buzău, astfel că Municipiul Buzău a devenit acţionar unic.
Conform prevederilor art. 113, lit. m) din Legea societăților nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi art. 33, alin. (1), liniuța 12 din Actul Constitutiv actualizat al societăţii, structura organigramei,  numarul de personal,  Statul de Functii si  Grila de salarizare se aprobă de Adunarea Generală a acționarului unic, prin Consiliul Local al Municipiului Buzau.
[bookmark: _Hlk79070576]Conform Notei de fundamentare nr. 1885 / 03.09.2021 a directorului general S.C. PIETE TARGURI SI OBOARE S.A., apreciez ca se impune  modificarea structurii organigramei, a numarului de personal a Statului de Functii si a Grilei de salarizare aprobata de reprezentantii salariatilor ale S.C. PIETE TARGURI SI OBOARE S.A. BUZAU dupa cum urmeaza:
1. Desfiintarea postului de Contabil sef (COR 121120) si a postului de Economist, (COR 263102) si externalizarea serviciilor aferente compartimentului Finante Contabilitate.
2. Desfiintarea postului de consilier juridic (COR 261103) si externalizarea Serviciului juridic. 
[bookmark: _Hlk79072341]3. Desfiintarea unui post de Administrator piata (COR 515105).
4. Completarea Fisei de post de  a postului de lucrator salubrizare cu atributii de instalator (salariatul s-a calificat printr-un program pe fonduri europene pentru meseria de instalator) cu urmatoare modificare salariala bruta de la 2600 lei la 3500 lei. 
5. Modificarea salariului brut al administratorului  Pietei Centrale prin diminuare acestuia de la 6000 lei la 5500 lei, (cu acceptul scris al salariatului, inregistrat sub nr. 1913/07.09.2021) 
6. Modificarea salariului brut al administratorilor piete prin majorare de la 4100 lei la 5000 lei. 
     7. Modificarea atributiilor prin completarea Fisei de post a postului de expert achizitii care va avea in subordine  Compartimentul Contracte (Referent contracte si Asistent      Comercial), compartiment subordonat in prezent Compartimentului Contabilitate, si modificarea salariului brut prin majorare de la 4000 lei la 5950 lei.

      8. Modificarea atributiilor si completarii Fisei de post cu  sarcini de serviciu suplimentare si modificarea salariului brut prin majorare pentru sef serviciu comercial,  de la 5500 lei la 5950 lei .

 9. Ca urmare a vacantarii postul de Inspector resurse umane, prin iesirea la pensiei a salariatei, potrivit Deciziei Directorului General  al S.C. Piețe Târguri și Oboare S.A. nr. 30/08.09.2021  se modifică pana la ocuparea prin concurs a acestui post atributiile postului Administrator imobile prin completarea Fisei de post cu atributii aferente postului  de inspector resurse umane, începând cu data de 01.10.2021, precum si modificarea salariului brut prin majorare de la 3000 lei la 4260 lei cu precizarea că această majorare salarială va fi doar până la ocuparea postului. 
     10. Atribuirea Vizei de Control financiar preventiv Nr. 1 sefului compartimentului contracte  si a Vizei de Control financiar preventiv Nr. 2 expertului achizitii, cu respectarea  indatoririlor si drepturilor prevazute de lege.

     Menționez că la baza propunerilor de mai sus am avut în vedere:
- solicitarea Societății Piețe Târguri și Oboare SA Buzău nr. 1917/07.09.2021;
- nota de fundamentare a directorului Societății Piețe Târguri și Oboare SA Buzău, înregistrată sub nr. 1885/03.09.2021 prin care propune consiliului de administratie modificarea organigramei, a statului de funcții precum și a grilei de salarizare prin care se specifică următoarele:
· O pondere importanta in capitolul de cheltuieli  adica 52% o reprezinta cheltuielile salariale. Pentru a echilibra balanta dintre venituri si cheltuieli si implicit a creste profitul societatii sau a demara diferite investitii consider ca este necesara o reorganizare a personalului. Analizand   salariile personalului pe departamente am observat o discrepanta intre diferite  salarii si salarii diferite pentru aceeasi fisa de post. De asemenea am constatat ca in anumite sectoare de activitate  lucrarile efectuate conform Fisei de post nu ocupa timpul efectiv de munca.
· Salariile cu ponderea cea mai mare , adica peste 15%, din cheltuielile cu personalul, o constituie compartimentele Contabilitate si Juridic. De asemenea la functiile de Administrator piete este o diferenta de 2000 lei intre un administrator si ceilalti cu aceeasi fisa de post.
- hotărârea consiliului de administrație nr. 27 din data de 06.09.2021 pentru aprobarea modificării organigramei, numărului de personal și statului de funcții;
- procesul verbal nr. 1902/06.09.2021 încheiat între reprezentanții salariaților și conducerea unității privind aducerea la cunoștință a Hotărârii C.A. nr.27/2021
- prevederile Legii nr. 53/2003, republicată, cu modificările și completările ulterioare, privind Codul muncii;
- prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2013 privind întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unităţile administrativ – teritoriale sunt acţionari unici ori majoritari sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară;
- prevederile art. 33, alin. (1), liniuța 12, art. 43, lit. g) din Actul Constitutiv actualizat al Societăţii Comerciale " Pieţe, Târguri şi Oboare " S.A. Buzău;
- prevederile art.7, alin.(1), art.30, alin.(5) din Contractul colectiv de muncă S.C. PIEȚE TÂRGURI ȘI OBOARE S.A. 2019-2021, înregistrat la I.T.M. Buzău sub nr. 12101/CCMMRM/15.11.2019 
- prevederile art. 113, lit. m) din Legea nr. 31/1990 privind Legea societăţiilor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
- prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare;
Totodată precizez că potrivit Codului de etică al SC PIEȚE TÂRGURI ȘI OBOARE S.A. Buzău una dintre sarcinile consiliului de administrație este stabilirea structurii organizatorice interne, iar acesta se asigură că aceasta este adecvată pentru a îndeplini obiectivele generale ale societății.

Având în vedere cele expuse, a fost redactat alăturatul proiect de hotărâre, în vederea dezbaterii și supunerii la vot.          

P R I M A R,
Constantin Toma




ROMANIA
JUDETUL  BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
Serviciului Resurse Umane, Prognoză,
Organizare şi Cooperare Interinstituţională,
Serviciul Financiar-Contabilitate, 
Serviciul Juridic și Contencios Administrativ
Nr. 130.594/09.09.2021


R A P O R T  C O M U N  D E  S P E C I A L I T A T E
la proiectul de hotărâre pentru modificarea Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Buzău nr. 47 din 26.03.2015 privind aprobarea structurii organigramei, a numărului de personal și statului de funcții ale Societăţii Comerciale "Pieţe, Târguri şi Oboare" S.A. Buzău

      Prin referatul de aprobare nr. 186/CLM/09.09.2021, Primarul municipiului Buzău supune dezbaterii şi aprobării Consiliului Local proiectul de hotărâre pentru modificarea Hotărârii Consiliul Local al Municipiului Buzău nr. 47 din 26.03.2015 privind aprobarea structurii organigramei, a numărului de personal și statului de funcții ale Societăţii Comerciale "Pieţe, Târguri şi Oboare" S.A. Buzău.
      În conformitate cu prevederile art. 129, alin. (1), (2), lit. a) şi alin. (3), lit. c), Consiliul Local  ”aprobă, în condițiile legii, la propunerea primarului, înființarea, organizarea și statul de funcții ale aparatului de specialitate al primarului, ale instituțiilor publice de interes local, reorganizarea și statul de funcții ale regiilor autonome de interes local, precum și înființarea, reorganizarea sau desființarea societăților de interes local și statul de funcții al acestora.”
      Urmare a analizei proiectului de hotărâre iniţiat de primarul municipiului Buzău, judeţul Buzău mai sus menţionat, consider iniţierea acestuia oportună, din următoarele considerente:
       - solicitarea Societății Piețe Târguri și Oboare SA Buzău nr. 1886/06.09.2021, înregistrată la Primăria Municipiului Buzău sub nr. 130.379/09.09.2021, precum și referatul nr. 1917/07.09.2021;
       - nota de fundamentare a directorului Societății Piețe Târguri și Oboare SA Buzău, înregistrată sub nr. 1885/03.09.2021 prin care propune consiliului de administratie modificarea organigramei, a statului de funcții precum și a grilei de salarizare;
       - hotărârea consiliului de administrație nr. 27 din data de 06.09.2021 pentru aprobarea modificării organigramei, numărului de personal și statului de funcții;
       - procesul verbal nr. 1902/06.09.2021 încheiat între reprezentanții salariaților și conducerea unității privind aducerea la cunoștință a Hotărârii C.A. nr. 27/2021;
       - prevederile Legii nr. 53/2003, republicată, cu modificările și completările ulterioare, privind Codul muncii;
       - prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2013 privind întărirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unităţile administrativ – teritoriale sunt acţionari unici ori majoritari sau deţin direct ori indirect o participaţie majoritară;
	 - prevederile art. 33, alin. (1), liniuța 12, art. 43, lit. g) din Actul Constitutiv actualizat al Societăţii Comerciale "Pieţe, Târguri şi Oboare" S.A. Buzău;
      - prevederile art. 7, alin. (1), art. 30, alin. (5), art. 61, lit. a) și art. 62 din Contractul colectiv de muncă S.C. PIEȚE TÂRGURI ȘI OBOARE S.A. 2019-2021, înregistrat la I.T.M. Buzău sub nr. 12101/CCMMRM/15.11.2019 
      - prevederile art. 113, lit. m) din Legea nr. 31/1990 privind Legea societăţiilor, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
      - prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, cu modificările și completările ulterioare;

Prin Hotărârea nr. 27 din 06 septembrie 2021, consiliul de administrație al societății Piețe, Târguri și Oboare SA propune în baza Notei de fundamentare a directorului general S.C. PIETE TARGURI SI OBOARE S.A. nr. 1885 / 03.09.2021 precum și a procesului verbal nr.  1902/06.09.2021 încheiat între reprezentanții salariaților, diminuarea numărului de personal de la 36 de salariați la 32, ca urmare a desființării a patru posturi după cum urmează:
1. Desfiintarea postului de Contabil sef (COR 121120) si a postului de Economist, (COR 263102) si externalizarea serviciilor aferente compartimentului Finante Contabilitate.

2. Desfiintarea postului de consilier juridic (COR 261103) si externalizarea Serviciului juridic. 

3. Desfiintarea unui post de Administrator piata (COR 515105).

     Menționăm că toate aceste modificări a structurii organizatorice conduc la schimbarea regulamentului de organizare și funcționare, fapt pe care îl consemnăm a se efectua în timp util.
     În conformitate cu prevederile 129, alin. 3, lit. d) din legea nr. 57 din 05 iulie 2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, precum și actul constitutiv actualizat al societății, competența de aprobare aparține acționarului unic, UAT Municipiul Buzău, care exercită prin organul deliberativ toate drepturile și obigațiile la acestă societate comercială.
     Totodată aprecizez că potrivit prevederilor punctului 3 Norme de conduită și reguli de comportament, subpunctul 3.1 Norme de conduită și reguli de comportament în relația cu acționarii  - Rolul Consiliului de Administrație din Codul de etică al SC PIEȚE TÂRGURI ȘI OBOARE S.A.Buzău,  una dintre sarcinile consiliului de administrație este stabilirea structurii organizatorice interne, iar acesta se asigură că aceasta este adecvată pentru a îndeplini obiectivele generale ale societății.
      Ca urmare, în conformitate cu prevederile art. 136, alin. (10) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, s-a întocmit raportul de specialitate comun cu privire la proiectul de hotărâre privind pentru modificarea Hotărârii Consiliul Local al Municipiului Buzău nr. 47 din 2015 privind aprobarea structurii organigramei, a numărului de personal și statului de funcții ale Societăţii Comerciale " Pieţe, Târguri şi Oboare " S.A. Buzău
     Având în vedere cele prezentate mai sus și în conformitate cu prevederile legale, cu considerentul că proiectul de horărâre iniţiat este oportun şi legal, și ar trebui adoptat în forma prezentă, iar în conformitate cu prevederile art.129, alin.(1) şi art.136, alin. (8) și alin.(10) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, propunem spre analiză și dezbatere proiectul de hotarare iniţiat şi prezentat de către dl.Primar.
           
  Serviciului Resurse Umane, Prognoză,
Organizare şi Cooperare Interinstituţională,
Şef Serviciu,
	Gianina-Cristina Dinu 

 
                                       
Serviciul Financiar-Contabilitate, 
	Şef Serviciu,
Aura Slabu



Serviciul Juridic și Contencios Administrativ
                                                   Consilier juridic, Dima Viorel
	


